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Ogtoszenie o naborze na stanowisko Opiekuna/Opiekunki w Placéwce Wsparcia Dziennego
w Integracyjnej Swietlicy Srodowiskowej w m. Piotrkéw Pierwszy nr GOPS.111.1.2026

I. Nazwa i adres jednostki ogtaszajacej nabor: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Jabtonnie, Jabtonna - Majgtek 22, 23-114 Jabtonna - Majatek

Il. Data ogtoszenia: 12 stycznia 2026r.
lll. Termin sktadania dokumentow: 16 stycznia 2026r.
IV. Wymagane wyksztatcenie:

a) ukonczong szkote przygotowujgcg do pracy w zawodzie opiekuna dzieciecego/opiekunki
dzieciecej lub pielegniarki/pielegniarza lub

b) wyksztatcenie wyzsze:
— na kierunku studidow zwigzanym z ksztatceniem w zakresie pedagogiki

lub

—na dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniajgce do wykonywania
zawodu nauczyciela.

V. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1. wymagania formalne:
1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo kraju nalezgcego do Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepisdw prawa
wspodlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej

Polskie,

2) w przypadku cudzoziemca - znajomosc jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim;

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) osoba aplikujgca na stanowisko nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej, wtadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,

5) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przydatku gdy taki obowigzek wynika



6) niekaralnos$¢ - brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia,

8) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym,

9) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na wymienionym stanowisku,

2. umiejetnosci dodatkowe: biegta obstuga komputera i programoéw biurowych,
samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy, umiejetnos¢ wspotpracy
oraz skutecznego komunikowania sie, odpowiedzialno$¢, empatia, zaangazowanie,
odpornosc¢ na stres, wysoka kultura osobista, gotowos$¢ do statego podnoszenia swoich
kwalifikacji.

Ponadto mile widziane bedzie doswiadczenie pracy z dzieémi i mtodziezg, znajomos¢
przepisOw prawa ustawy z 12 marca 2024 r. o pomocy spofecznej oraz ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej a takze innych aktow
prawnych zwigzanych z pomocg spoteczng, prawo jazdy kat. B.

VI . Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) opieka nad wychowankami przebywajgcymi w Placoéwce Wsparcia Dziennego w
Integracyjnej Swietlicy Srodowiskowej w m. Piotrkéw Pierwszy

b) organizacja czasu wolnego, zaje¢ pozalekcyjnych, zajec¢ specjalistycznych, zajeé
sportowych dla wychowankow swietlicy w miejscowosci Piotrkow Pierwszy,

€) pomoc w nauce i rozwoj zainteresowan wychowankom $wietlicy w miejscowosci Piotrkéw
Pierwszy,

d) organizacja pracy i zajec statych, okazjonalnych wynikajgcych z zatozen projektu

e) przygotowywanie pomieszczen na zajecia z wychowankami, dbanie o czysto$é i porzadek
w pomieszczeniach oraz przygotowywanie poczestunku dla wychowankdw

f) pomoc wychowankom we wdrazaniu prawidtowych postaw zyciowych,
wspotdziatanie i realizacji obowigzkéw szkolnych

g) wspodtdziatanie ze szkotami, z kuratorami sgdowymi, pracownikami socjalnymi, asystentem
rodziny i rodzing w procesie wychowania dzieci

h) wspodtpraca z przedstawicielami innych instytucji zajmujgcych sie pomocg dziecku i
rodzinie

i) prowadzenie dokumentacji Placoéwki Wsparcia Dziennego - Integracyjnej Swietlicy
Srodowiskowej w miejscowosci Piotrkéw Pierwszy i podopiecznych;



j) wspotpraca z rodzicami dzieci uczeszczajgcych do swietlicy w miejscowosci Piotrkow
Pierwszy,

k) wykonywanie innych prac zleconych przez Kierownika Placdwki Wsparcia Dziennego -
Swietlicy w miejscowosci Piotrkdw Pierwszy.

VIl. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (cv) z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej;
2. list motywacyjny;

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe - potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem;

4. podpisane wiasnorecznie oswiadczenie (zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze), w ktdrym
uczestnik/uczestniczka naboru stwierdza, ze:

a) posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo kraju nalezgcego do Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umoéw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie

Rzeczpospolitej Polskie,

b) w przypadku cudzoziemca — znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim;

c) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) nie jest i nie byt/a pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej, wtadza rodzicielska nie jest
zawieszona ani ograniczona,

e) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przydatku gdy taki obowigzek wynika,

f) niekaralnos¢ - brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) posiada nieposzlakowang opinie,

h) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym

i) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na wymienionym stanowisku,
5. zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w

zwigzku z postepowaniem konkursowym, dla potrzeb jego realizacji i dokumentacji, zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych - zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o naborze



6. dokument poswiadczajgcy posiadanie stopnia niepetnosprawnosci - kserokopia orzeczenia
o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy).

VIII. Informacja o warunkach pracy

1. umowa o prace,

2. wymiar czasu pracy: 1/2 etatu,

3. wynagrodzenie od 2800 zt do 3070 zt brutto,

4. praca w godzinach 13.00-17.00, 5 dni w tygodniu (w miesigcach wakacyjnych godziny
pracy moga ulec zmianie)

5. umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia, jednak nie dtuzej niz do konca
realizacji projektu

6. miejsce pracy: Placoéwka Wsparcia Dziennego - Integracyjna Swietlica Srodowiskowa w
miejscowosci Piotrkéw Pierwszy 105, 23-114 Jabtonna — Majatek.

IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: w miesigcu
poprzedzajgcym date opublikowania ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jabtonnie, w rozumieniu
przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

X. Wymagania dotyczace sktadanych dokumentow:

1. Oferty wraz z zatgcznikami, umieszczone w zamknietych kopertach opatrzonych imieniem
i nazwiskiem kandydata/kandydatki oraz dopiskiem , Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Opiekuna/Opiekunki w Placéwce Wsparcia Dziennego w Integracyjnej Swietlicy
Srodowiskowej w miejscowosci Piotrkéw Pierwszy”. Nie otwiera¢”, nalezy ztozyé osobiécie w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej, Jabtonna-Majatek 22, 23-114 Jabtonna Majatek,
pokadj nr 9 w dniach i godzinach pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie
(poniedziatek, sroda-pigtek w godzinach 7.30 — 15.30, wtorek w godzinach 9.00 — 17.00) lub
przesta¢ na adres: Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie, Jabtonna-Majatek 22,
23-114 Jabtonna-Majatek.

Oferty muszg wptyna¢ na podany wyzej adres do dnia 16 stycznia 2026 r. (w przypadku
przesytek pocztowych nie decyduje data stempla pocztowego, lecz liczy sie data wptywu
listu/przesytki do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie).

2. 0 zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jabtonnie, a nie data nadania.

3. Dokumenty, ktdre wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie po 16
stycznia 2026r. nie bedg rozpatrywane (w przypadku dokumentéw nadanych pocztg,
decyduje data ich wptywu do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie).



4. Dopuszcza sie mozliwos¢ przesytania dokumentow aplikacyjnych w postaci elektronicznej
poprzez portal ePUAP opatrzonych podpisem zaufanym lub kwalifikowanym.

5. Zachecamy do sktadania aplikacji osoby z niepetnosprawnoscia.
XI. Dodatkowe informacje:

O dalszych etapach naboru i sposobie przeprowadzenia rozmowy

kwalifikacyjnej kandydaci/kandydatki zostang powiadomieni telefonicznie. Informacja o
wyniku naboru zostanie upowszechniona niezwtocznie po przeprowadzonym naborze przez
opublikowanie na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie.

Stanowisko Opiekuna/Opiekunki w Placéwce Wsparcia Dziennego w Integracyjnej Swietlicy
Srodowiskowej w miejscowosci Piotrkéw Pierwszy jest finansowane w ramach projektu
,Integracja spoteczna osdb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem w gminie Jabtonna” w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, O$ Priorytetowa: VIII.
Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027, Dziatanie: 8.08 Wsparcie rodziny i pieczy zastepcze;j.



